s U
Réunion du il d’établissemen ‘école Lanaudiére 201.-"0¢ ’2?
Procés-verbal du 21 mars 2018

Lieu : Salle du personnel - 19h

Présences Absences

Mathieu Lachance, directeur

Parents

Marie-Eve Cardinal, Sandrine Gontier,
Genevieve Vigneault, Elisabeth Vallet, Simon
Chavarie

Représentants-écoles

Marie Desormeaus, Isabelle Filion, Alain St
Pierre (Service de garde)

Ouv delar tre
Quorum obtenu - la rencontre débute & 19h00

Mo ienvenu

n

Marie-Eve Cardinal accepte d’étre la secrétaire pour la rencontre. Geneviéve Vigneault ouvre
I'assemblée.

3.A i e l'ordr jour

Ajout du point 6.3 - Absences longues durées
Isabelle Filion propose I'adoption de 'ordre du jour et Geneviéve Vigneault seconde.

4. A ion du procés-v delar i 24 janvi

Adoption proposée par Geneviéve Vigneault, secondée par Marie-Eve Cardinal.

2. Parole au public
Non applicable

6. Points de la présidente
6.1 Photos scolaires

La satisfaction a I'égard du photographe «Marcel» des 2 derniéres années est partagée (enfants
décoiffés, pas 2 choix de photos, pas de ristourne a I'école). Il est proposé d'explorer d'autres
options en faisant des demandes de soumissions a différents photographes, dont Eric Bergevin, un
pere de I'école Lanaudiére. Critéres retenus: photos extérieures, possibilité d'avoir le fichier



électronique de la photo, 2 prises différentes. Mathieu Lachance contactera Eric Bergevin pourla
soumission.

6.2 Suivis

Comité Poux
- n'a pas eu d'activité depuis la derniére rencontre. Les poux demeurent un probléme 3
I'école.

Formation pour les parents

- La formation sur le stress a I'école a regu 5-6 inscriptions.

- Apreés vérification, le montant demandé par M. Karcenti concernant I'impact des écrans chez
les enfants est comparable a celui de d'autres formateurs. Sa formation sera donc offerte
aux parents de I'école.

- Elisabeth Vallet vérifiera si Dre Sergerie sera disponible a I'automne 2018 afln d'offrir un
volet «intervention» en lien avec les écrans.

- Un sondage sera proposé aux parents pour connaitre leurs intéréts en matiére de formation.
Geneviéve Vigneault proposera une ébauche

Toilettes
- Ily a de nouvelles mesures a la CSDM pour gérer le nettoyage des écoles et le travail des
concierges, ce qui aura potentiellement un impact sur la propreté des toilettes
- Proposition de mettre des affiches de rappel des bonnes pratiques et des mesures hygiénes
dans les toilettes des éléves (ex. jeter le papier ala poubelle, tirer la chasse etc)

6.3 Absence longue durée

Un parent de I'école a mentionné qu'il aimerait étre avisé des absences longue durée du personnel,
incluant les spécialistes. Un courriel est généralement envoyé aux parents lorsque les RH
confirment que l'absence sera prolongée. Par contre, dans certains cas, une absence peut paraitre
prolongée en raison de I'horaire de travail de I'employé (ex. spécialiste en présence 1x/semaine).

7. Points du directeur
7.1 Contribution volontair

Etant donné qu'il y a recours de parents dans d'autres écoles concernant les frais scolaires, il est
possible qu'on ne puisse plus reconduire la formule de I'an dernier ol les frais pour les sorties
scolaires et la contribution volontaire 4 la Fondation était demandée 3 méme le formulaire des frais
de scolarité. A moins d'avis contraire, il est convenu de maintenir cette facon de faire. Proposé par
Geneviéve Vigneault et appuyée par Sandrine Gontier.




7.2 Matériel scolaire

Puisque I'expérience s'est avérée positive, il est convenu de reconduire le partenariat avec Brault et
Bouthiller (qui remet une ristourne a I'école) afin d'offrir la possibilité aux parents d’acheter les
fournitures scolaires en ligne. Proposée par Geneviéve Vigneault, secondée par Marie-Eve Cardinal.

7.3 Grille-matiére

Dans une perspective d'arrimage entre le plan d'engagement 3 la réussite et le projet éducatif de
I'école, discussion sur la répartition des 4 arts dans la grllle matiére. 1 en ressort que les membres
du CE sont ouverts a une réflexion sur cette répartition A travers la planification hebdomadaire
et/ou a travers les cycles, en autant qu'il y ait consultation des membres de I'équipe-école, des
parents et des enfants lors de la refonte du projet éducatif.

7.4 Inscriptions

Prévisions pour I'année scolaire 2018-2019 sont de 2 groupes de maternelle, 5 groupes au 1er cycle
et 2 classes par niveaux pour les 2¢ et 3¢ cycles, pour un total de 13 groupes.

7.4 Code de vie

Le théme ce mois-ci est la persévérance.
Le code de vie a été illustré par des éléves de 6¢ année.
Poursuite du travail d'intégration du code de vie par le biais de la littérature.

8. Points des enseignants
8.1 Sorties éducatives (approbation)

L'adoption de l'ensemble des sorties soumises est proposée par Marie-Eve Cardinal, secondée par
Sandrine Gontier.

9. Informations du service de garde

Natasha St-Louis est en retour progressif.

Légers changements dans I'équipe (remplacements), mais ¢a va bien dans I' ensemble

Demande pour la pédagogique du 29 mars 2018 pour le groupe des 5-6¢ année: aller déjeuner au
Mont-Royal hot-dog, pour 6,50%. Adoption proposée par Geneviéve Vigneault, secondée par Marie-
Eve Cardinal.

Concernant la plateforme éducative, la phase de détermination des valeurs est terminée, il est
prévu qu'un comité plus restreint poursuive la démarche.

10. Inforimmation des membres de la communauté

NA



11. Informations de I'OPP

Informations a venir pour la danse de I'école offerte aux éléves de 4-5-6.

12. Informations de la fondation

Planification de la foire printaniere, selon la méme formule que les années précédentes.

13. Information du comité de parents

Simon Chavarie n'est pas disponible pour assister a la prochaine rencontre, mais nous tiendra au
courant si quelqu‘un doit étre mandaté pour assister a cette rencontre, selon les points 3 'ordre du
jour.

14. Proj ontenu ochaine réuni

Les sorties sur I'heure du diner

15. Levée de l'assemblée

L’assemblée est levée a 21h00



